UNIAO DAS FREGUESIAS DE ALENQUER
(SANTO ESTEVAO E TRIANA)

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELAGAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO PARA A
CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO NA AREA DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO.
ATA 4

Em cumprimento e para efeitos do disposto no artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022 de 9 de
setembro, publicita-se a lista de resultados da 2? fase e Classificagao Final do Método de Avaliagdo
Psicoldgica.

Quadros de resultados do 2° método de selegdo

Candidatos Aprovados 12 fase

Candidato Resultado
Ana Filipa Rocha Guimaraes Apto
Monica Alexandra dos Santos Conde Apto
Bruno Eduardo Chaveiro Patricio Apto
Maria Manuela Isidro Feteira Ganchas Apto
Catia dos Santos Eurico Apto
Mariana Vieira Luis Apto

Candidatos Aprovados na 22 fase

Candidato Resultado
Ana Filipa Rocha Guimarées Apto
Ménica Alexandra dos Santos Conde Apto
Bruno Eduardo Chaveiro Patricio Apto
Maria Manuela Isidro Feteira Ganchas Apto
Catia dos Santos Eurico Apto
Mariana Vieira Luis Apto




Mengéo Classificativa Final

Candidato Resultado
Ana Filipa Rocha Guimaraes Apto
Ménica Alexandra dos Santos Conde Apto
Bruno Eduardo Chaveiro Patricio Apto
Maria Manuela Isidro Feteira Ganchas Apto
Catia dos Santos Eurico Apto
Mariana Vieira Luis Apto

Os candidatos da 22 Fase do Método de Avaliagéo Psicoldgica ( sem vinculo & fungao publica ) que
obtiveram a Mengao de Apto e a candidata (com vinculo & Fungao Publica) serdo ordenados por ordem
decrescente de acordo com a classificag@o obtida em todos os métodos na ata seguinte de ordenagéo final.

Alenquer, 22 de Novembro de 2023.
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Dr. Rui Soysa — Técnico Superior
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Célia Antunes — Assistente Técnica
Celia Antuen
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CAMARA MUNICIPAL DE ALENQUER

2580-318 ALENQUER

Telef. 263 730 900 » Fax 263 711504

NUCLEO DE PSICOLOGIA

RELATORIO
METODO DE AVALIACAO PSICOLOGICA

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO UM POSTO DE
TRABALHOPARA A CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO,
EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS, POR

TEMPO INDETERMINADO

A avaliac@io psicologica visa avaliar aptiddes, caracteristicas de personalidade e ou
competéncias comportamentais dos candidatos, tendo como referéncia o perfil de
competéncias previamente definido. A aplicacio deste método € obrigatdria e comporta
duas fases eliminatorias.

A 1.7 e 2.* fase do método realizou- se no passado dia 15/11/2023.
1. FASE - TESTES DE APTIDAO

As provas aplicadas na 1* fase do método de avaliacdo psicologica e os critérios de
classificagdo minima foram determinados pela equipa técnica do Nucleo de Psicologia,
de acordo com a natureza da fungéo.

A 1* fase consistiu na aplicacio de trés testes psicométricos que avaliam aptiddes
consideradas importantes ao desempenho da fungéo:

- Compreensiio Verbal (PMA — Factor V): avalia a capacidade para captar ideias
expressas através da linguagem, tanto em forma escrita como oral.

- Caleulo Numérico (PMA — Factor N): avalia a capacidade para manejar nimeros e
para resolver, rapida e acertadamente, problemas quantitativos simples.

- Fluéneia Verbal (PMA — Factor F): avalia a capacidade para expressar com
facilidade e com desenvoltura as proprias ideias.

O critério de classificagdo minima da 1* fase definido pela equipa técnica do Nucleo de
Psicologia para a meng¢do de “APTO”, que permite que o candidato passe a 2* fase do
método de avaliagio psicoldgica, foi o seguinte: resultados iguais ou superiores ao nivel
médio inferior do grupo normativo nas duas provas aplicadas. O candidato que obtenha
resultados que ndo respeitem este critério recebe a men¢dio de “NAO APTO™, sendo
excluido do processo de selecgéo.
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No quadro seguinte apresenta-se o resultado da 1.7 fase:

Mencio

Nome Teste ipr .
classificativa

Ana Filipa Rocha Guimaries PMA -V
PMA -N APTO

PMA - F
Monica Alexandra dos Santos Conde PMA -V
PMA - N APTO
PMA-F
Bruno Eduardo Chaveiro Patricio PMA -V
PMA - N APTO
PMA-F
Maria Manuela Isidro Feteira Ganchas PMA -V
PMA - N APTO
PMA -F
Catia dos Santos Furico PMA -V
PMA - N APTO
PMA -F
Mariana Vieira Luis PMA -V
PMA -N APTO
PMA-F

2.2 FASE - INVENTARIO DE COMPORTAMENTOS PROFSSIONAIS

As provas aplicadas na 2% fase do método de avaliago psicologica ¢ os critérios de
classificacdo foram determinados pela equipa técnica do Nucleo de Psicologia, de
acordo com as competéncias definidas pelo juri.

A 2" fase consistiu na aplicacdo do Inventario de Comportamentos Profissionais — OPQ
Images, que proporciona informacfio objetiva sobre aspetos da personalidade que sdo
relevantes para um desempenho eficaz da fungfo.

O critério de classificacdo da 2* fase definido pela equipa técnica do Nucleo de
Psicologia para a mengdo de Apro foi o seguinte: grau de ajustamento de acordo com os
niveis Médio Inferior, Médio, Médio Superior, Superior ou Muito Superior, entre as
caracteristicas de personalidade e o perfil de competéncias definido para a fungfo. O
candidato que obtenha resultados que nfo respeitem este critério recebe a mencio de
Ndo Apto, sendo excluido do processo de selecfo.



Telef. 263

NUCLEO DE PSICOLOGIA

No quadro seguinte apresenta-se o resultado da 2.% fase:

Mencio
Nome inventario . .
classificativa
Ana Filipa Rocha Guimarées OPQ - Images APTO
Ménica Alexandra dos Santos Conde OPQ - Images APTO
Bruno Eduardo Chaveiro Patricio OPQ - Images APTO
Maria Manuela Isidro Feteira Ganchas OPQ - Images APTO
Catia dos Santos Eurico OPQ - Images APTO
Mariana Vieira Luis OPQ - Images APTO
Mencéio classificativa final
Nome Mengdo classificativa Final
Ana Filipa Rocha Guimares APTO
Mobnica Alexandra dos Santos Conde APTO
Bruno Eduardo Chaveiro Patricio APTO
Maria Manuela Isidro Feteira Ganchas APTO
Catia dos Santos Eurico APTO
Mariana Vieira Luis APTO

Cémara Municipal de Alenquer, 21 de novembro de 2023

A PSICOLOGA,

SONIA ALEXANDRA tommexanor vieouee.
VICENTE LOPES LOPES

Dados: 2023.11.21 185753 Z
(Cédula Profissional n.” 10851)




